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Contexte et justification 
Le projet est l’un des principaux instruments des politiques publiques utilisé par les organismes publics 
ou privés pour encourager et modeler le développement. Le développement reste un phénomène 
essentiellement important dans presque tous les pays du monde. Il touche principalement les pays 
d’Afrique qui cherchent à façonner leur développement et donner les conditions de vie à leurs 
populations. Par ailleurs, la mise en œuvre ou la clôture d’un projet de développement ne garantit pas 
sa réussite ou l’atteinte de ses objectifs selon les attentes des bénéficiaires (les populations cibles du 
projet). L’indentification, la conception, l’exécution et la gestion des programmes par le degré de leurs 
succès contribuent à la réalisation des objectifs fixés et conditionnent par-là, un développement réussi. 

Cependant, le principal problème dans la réalisation des projets demeure l’atteinte des objectifs fixés, 
des effets constatés et l’impact de ces effets dans le temps. Chaque année des projets sont planifiés, mis 
en œuvre, réalisés mais sur le terrain aucun changement positif n’est constaté. Cette situation met en 
exergue la problématique de planification, de diagnostic des problèmes ou des besoins (manquements 
constatés) et les réponses à y apporter. D’où l’intérêt de recourir à l’évaluation de ces projets. 

L’évaluation est, en effet, une réponse la mieux adapter face à la situation actuelle que connaissent les 
projets de développement dans les pays africains et plus particulièrement au Tchad.  

L’essence même de notre Cabinet BM Éval’3P Consulting est de répondre à cette situation alarmante à la 
suite d’un constat qui démontre un manque cruel des structures dans le domaine de l’évaluation. Sa 
création se justifie par le fait que le marché tchadien est vierge dans le domaine de l’évaluation. Et il est 
impératif pour nous de créer cette structure afin de répondre au besoin du marché local et ainsi baisser 
suffisamment le coût d’une mission d’évaluation. Avec une main d’œuvre local (des consultants et experts 
nationaux), nous pouvons créer ainsi de l’emploi pour les jeunes diplômés en plus de maitriser le 
contexte local, l’environnement, les us et les coutumes ; éléments indispensables pour mener à bien une 
évaluation.  

Fort de ce constat, nous avons jugé utile de partir de l’idée pour créer ce cabinet de consultance en 
évaluation des projets, programmes et politiques publiques. 

Pour ce faire notre vision est articulé autour de « la nécessité d’évaluer ! » qui se veut un leitmotiv dans 
le sens où l’évaluation qui est une remise en cause judicieuse de ce que l’on fait et la vision des objectifs 
fixés avec des résultats palpables. 

A propos 
BM Éval’3P consulting, la nécessité d’évaluer pour un développement certain et durable ! 
 
Fondé en 2018, BM Éval’3p est un Cabinet de conseil en évaluation, stratégie des organisations, de 
formation, d’études, renforcement des compétences, d’accompagnement des jeunes entrepreneurs dans 
la création de leurs structures et d’audit organisationnel. 
Notre force est de faire la conjugaison des différences et des spécificités de chacun d’entre nous afin 
d’atteindre l’excellence du travail bien accompli. 

Vision 
Par le travail bien fait, nous cherchons à mettre l’évaluation au centre de toute gestion et par là être 
reconnus comme acteur clé dans l’accompagnement des organisations dans un esprit de gestion efficace 
et efficiente des ressources. Dans le but de les amener à adopter du sens et de la valeur dans leur 
gouvernance pour un développement audacieux et durable. 

Mission 
Notre Cabinet s’engage par la pertinence, l’efficacité et l’efficience dans ses actions auprès des 
organisations : 

• À rassembler les équipes et les énergies autour d’un idéal objectif partagé ; 



 

• D’éclairer la situation par l’écoute, l’observation, l’analyse et la modélisation ; 
• De co-construire et conserver des solutions qui activent les ressources existantes ; 
• D’insuffler de l’innovation et de l’agilité ; 
• D’apporter de l’expertise et en transférant des connaissances et, 
• D’accompagner le déploiement des solutions. 

 
Domaines d’expertise disponibles 

Pour l’accompagnement des jeunes porteurs de projet, nous proposons des honoraires spéciaux afin de 
soutenir les initiatives individuelles. Nos prestations : Évaluation-Stratégie-Contrôle-Formation-Études-
Audit organisationnel. 
 

Nous sommes spécialisés dans quatre domaines en particulier : 
 

I. Mener des évaluations de politiques publiques et d’organisations 

Nous conduisons des évaluations rigoureuses, participatives et apprenantes pour le secteur public, privé 
et les Organisations Non Gouvernementales (ONGs) afin de valoriser les succès et d’imaginer l’avenir. 

II. Conseil – Accompagnement – Formation – Étude 

Accompagner les réflexions stratégiques afin de transformer les organisations par des approches 
collaboratives. 

Nous conseillons principalement : 

• les pouvoirs publics au niveau des administrations, des Institutions et de la Représentation 
nationale ; 

• les Institutions d'enseignement et de formation publiques que privées, telles que les lycées, les 
Instituts de formation professionnelles, les Écoles nationales ou les Universités ; 

• les Fondations, les Organisations non gouvernementales et les Associations à but non lucratif ; 

• les Entreprises privées et parapubliques ; 

• etc. 

III. Contrôle interne 

Très important pour les organisations et entreprises dans leur management, le contrôle interne permet 
de maitriser au mieux l’ensemble des processus mis en œuvre par l’entreprise ou organisation afin de 
réaliser ses objectifs.  

IV. Audit Organisationnel 

L’audit est une méthode d’analyse des forces et des faiblesses d’une organisation, prenant en compte 
toutes les dimensions : sa taille, la répartition du travail, le circuit de l’information et de communication, 
les différents niveaux hiérarchiques, les procédures et les règles de fonctionner des activités, etc. 

V. Stratégie organisationnelle 

La stratégie organisationnelle a pour tâche d'éliminer les déséquilibres internes de l'entreprise ou d’une 
structure.  

Nous sommes experts en évaluation et stratégie organisationnelle ! 
Les consultants réunis au sein du Cabinet de conseil en stratégie organisationnelle, évaluation et 
renforcement de capacités basés à N’Djaména et nos partenaires dans la sous-région, aident les 



 

institutions (privées ou publiques), les entreprises à se développer et à innover par des approches 
pragmatiques et audacieuses. 
Nous agissons par conviction à promouvoir l’esprit évaluatif dans le respect des personnes et l’atteinte 
des résultats escomptés pour les besoins de l’organisation et de la société de manière générale. BM 
Éval’3P consulting dispose des experts pluridisciplinaires, qualifiés et expérimentés dans leurs domaines 
pour vous accompagner dans la performance. 
 

Quelques partenaires de BM Éval’3P consulting 
 

1. Centre d’Écoute et de Gestion de stress « SOUPIR » 
2. ODAMA, Cabinet de Conseil et Accompagnement en Management, Marketing et 

Entrepreunariat 
3. Hebdomadaire d’Analyses et d’Informations Générales « L’Opinion » 
4. Comité pour le Développement du Volontariat au Tchad 
5. Cercle de Réflexion et d’Action pour le Développement « CERAD » - Cameroun 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

 
Contactez-nous ! 

Nous serions ravis de pouvoir vous accompagner pour voir triompher la pratique de 
l’évaluation partout et en tout lieu pour l’atteinte des objectifs et des résultats escomptés. 

📩 bmeval3p.consulting@gmail.com  
📞+235 99905826 

 62926494 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bm-eval-ep-consulting 

Facebook: https://www.facebook.com/bmeval3p/ 
 


